Comune di Parma

SETTORE RISORSE UMANE

S.0. PROGRAMMAZIONE E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

CANDIDATO:

comune.parma.it



AL COMUNE DI PARMA

SETTORE RISORSE UMANE

Ufficio Protocollo
comunediparma@postemailcertificata.it

(COMPILARE IN STAMPATELLO)

Il /La sottoscritto/a (cognome e nome)

nato/ail___________________________ a

residentea ________________ ___ __ _ Prov
Via_________ N Tel. __

cell. ._____________________ Indirizzomail __________________
Pec

CHIEDE

Di partecipare alla procedura pubblica per l'individuazione di due membri esterni del Nucleo di

Valutazione del Comune di Parma.

A tal fine, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni
penali previste nel caso di falsita in atti, uso di atti falsi e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

| (spuntare i relativi check

1 Di essere in possesso di uno dei titoli di studio richiesti dall’avviso pubblico ed in particolare:

Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) in

Laurea Specialistica in

U di possedere un’adeguata professionalita ed esperienza, almeno quinquennale maturata presso

pubbliche amministrazioni, aziende private, nel campo del management, della pianificazione, del
controllo di gestione, della misurazione e valutazione della performance, della organizzazione,
gestione e valutazione del personale delle pubbliche amministrazioni, della programmazione
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finanziaria e di bilancio, della trasparenza e prevenzione della corruzione, desunta attraverso
precedenti incarichi conferiti, pubblicazioni e/o docenza in materia ed altre evidenze dalle quali
evincere il possesso della necessaria professionalita;

U di avere cittadinanza italiana o di altro paese dellUnione Europea (indicare quale)
. | cittadini non italiani dovranno possedere i requisiti di cui

all'art. 3 del D.P.C.M. 174/1994;
U di avere il godimento dei diritti civili e politici;
Q4 di non aver riportato condanne penali o provvedimenti giudiziari iscritti nel casellario giudiziale;

Q4 di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
dal capo | del titolo Il del libro Il del Codice Penale;

QO di non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilita contabile e amministrativa per danno
erariale;

Q4 di nonrivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali sul
territorio dell’Ente ovvero di non avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con
le precedenti organizzazioni, ovvero di non aver rivestito simili incarichi o cariche o aver avuto
simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione;

4 dinonavere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo grado
con dirigenti in servizio nellamministrazione presso cui deve essere costituito il Nucleo di
Valutazione, o con il vertice politico - amministrativo o, comunque, con 'organo di indirizzo
politico - amministrativo;

U di non trovarsi in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di
conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado, con il Comune di Parma;

U di non essere magistrato o avvocato dello Stato che svolga le funzioni nello stesso ambito
territorio regionale o distrettuale in cui opera il Comune di Parma;

U di non essere stato motivatamente rimosso dall'incarico di componente di NdV o Organismo
Indipendente di Valutazione prima della scadenza del mandato;

U dinon essere stato destinatario, quale dipendente pubblico di una sanzione disciplinare superiore
alla censura;

1 di possedere le competenze richieste nel punto 3 dell’avviso pubblico;

Q diautorizzare il Comune di Parma a rendere pubblici, mediante pubblicazione all’Albo Pretorio on-
line e sul sito internet del Comune, qualsiasi comunicazione inerente la procedura di selezione;

U di non aver superato la soglia dell’'eta pensionabile in applicazione della normativa previdenziale
vigente;
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- di essere nella seguente situazione:

Q dinon essere dipendente di pubbliche amministrazioni;

Odi essere dipendente della pubblica amministrazione di  seguito indicata

Con la firma apposta in calce, si esprime il consenso affinché i dati personali forniti con la presente

richiesta possano essere trattati, nel rispetto di quanto disposto dal Regolamento europeo n.
679/2016.

Il sottoscritto dichiara di accettare tutte le condizioni previste dall’avviso di selezione.

(Firma)

ALLEGATIDA PRESENTARE UNITAMENTE ALLA DOMANDA!:
1) fotocopia documento diidentit3;
2) curriculum vitae debitamente sottoscritto, redatto secondo il modello europeo.
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